INDIKATOR KINERJA UTAMA DINAS KETAHANAN PANGAN 2024

Sasaran/ Outcome/Kinerja

Managemen yang Berkualitas dan
[Akuntabel

f(x) x100%
Jumlah total Dokumen Sakip yang seharusnya ada Th (N)
Keterangan :
f(x) = Persentase jumlah dokumen perencanaan, monev dan
pelaporan yang selaras dengan SAKIP
S dokumen SAKIP yang disusun Th(n) = Jumlah dokumen SAKIP
yang disusun tahun ini
Jumlah total dokumen SAKIP yang seharusnya ada Th(n) = Jumlah

total dokumen SAKIP yang seharusnya disusun dalam satu tahun.
Penjelasan:

Persentase jumlah dokumen perencanaan, monev danpelaporan
yang selaras dengan SAKIP adalah Jumlah dokumen SAKIP yang
disusun tahun ini, dibandingkan dengan Jumlah total dokumen

SAKIP yang seharusnya disusun selama setahun.
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Indikator Kinerja 2024 Penjelasan/Alasan/Formulasi Perhitungan Sumber Data Penanggung

Utama Utama jawab

Meningkatnya Ketersediaan Pangan Skor PPH Tingkat Akumulasi Angka Kecukupan Gizi Terhadap 9 Kelompok Pangan

Masyarakat Ketersediaan 86,36 (Padi, Umbi-umbian, Pangan Hewani, Minyak dan Lemak, Buah/Biji Dinas Ketahanan Pangan Dinas Ketahanan

Berlemak, Kacang-Kacangan, Gula, Sayur, Buah, dan Lain-lainnya) Pangan

. Jml Ketersediann Pgn Th N - (Th N-1) X 100% . . .
0,
Persentase. Peningkatan 87% Jmlh Ketersediaan Pangan Th. N-1 Data Ketersediaan Bidang Ketersediaan &Kerawanan
Ketersediaan Pangan Pangan
Jumlah Dokumen Sakip yang disusun
Terwujudnya Kualitas Tata Kelola Nilai Sakip B
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